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平成 30年 11 月 14 日 浜松市 産業部  

産業総務課 労政企画グループ  

℡：053-457-2339    

 

 

 報 道 発 表 
 

 
浜松市人材定着力向上研修 2018 の開催について 

 本市では産業人材の確保の一環として、9月 21 日に開催した「人材採用力向上研修」

に続き、市内中小企業等の早期離職の防止や人材の定着化のため「人材定着力向上研修」

を下記により開催します。 

つきましては、当日の取材をよろしくお願いいたします。 

 

記 

 

１ 日 時  平成 30 年 11 月 22 日（木）午後 1時 30 分～午後 5時 

 

２ 場 所  プレスタワー17F 静岡新聞ホール 

 

３ 内 容  【第 1部】講義 

       人材定着のための課題と基本的な戦略 

       （1）なぜ人材が定着しないのか？ 

       （2）人材定着を図るための基本的な戦略 

       （3）人材定着率アップの取り組み事例 

        

【第 2部】トークセッション 

       人材定着力向上のための方策 

       （1）定着力向上の具体的なアクション 

       （2）自社の抱える課題への対応 

 

４ 講 師  大八木 智一 氏 

（静岡大学 国際連携推進機構 特任教授） 

田中 ひろみ 氏 

（合資会社フレキシブルエンタプライズ代表・人材戦略コンサルタント） 

       ※講師詳細については別添参照。 

 

５ 参 加  浜松就職ナビＪＯＢはま！からの応募により市が参加決定した市内企  

       業の人事・労務担当者等 


